
รายงานสรุปผลการด าเนินการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ (DLD Co-ordinator: DLD-C)  
ในพื้นที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 

 
 
 
 
 

หัวข้อ รายละเอียด 
๑. แผนงาน/กิจกรรม การป้องกันและปราบปรามการลักลอบ น าเข้า/ส่งออกสินค้าปศุสัตว์ผิดกฎหมาย 

 
2. วัตถุประสงค์ 1. เพ่ือป้องกันและควบคุมการระบาดของโรคสัตว์ 

2. เพ่ือเฝ้าระวังและปราบปรามการลักลอบน าเข้าสัตว์หรือซากสัตว์ที่ผิดกฎหมาย 
3. เพื่อให้สินค้าและบริการด้านปศุสัตว์ที่มาตรฐาน 

3. เป้าหมาย 
 

กลุ่มเป้าหมาย: สถานที่พักซากสัตว์ และสถานที่จัดเก็บซากสัตว์ในพ้ืนที่จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา จ านวน 14 แห่ง 

4. ขั้นตอน/กิจกรรม 1. ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือวางแผนการด าเนินงาน 
๒. ลงพ้ืนที่ตรวจสอบสถานที่พักซากสัตว์ และสถานที่จัดเก็บซากสัตว์ในพ้ืนที่จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 
3. รายงานผลการลงตรวจสอบ 

5. ระยะเวลาในการ
ด าเนินงาน 

เริ่มต้น เดือนตุลาคม 2567 - สิ้นสุด เดือนกุมภาพันธ์ 2568       

6. หน่วยงานด าเนินการ ด่านกักกันสัตว์พระนครศรีอยุธยา  ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอทุกอ าเภอในพ้ืนที่จังหวัดฯ 

7. ผลการด าเนินการ      ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดพระนครศรีอยุธยา บูรณาการร่วมกับด่านกักกันสัตว์
พระนครศรีอยุธยา ลงพ้ืนที่ตรวจสอบห้องเย็นและสถานที่พักซากสัตว์  ในจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา จ านวน 14 แห่ง ที่ข้ึนทะเบียนกับกรมปศุสัตว์  
- พบการกระท าผิด ตาม พ.ร.บ. โรคระบาดสัตว์ พ.ศ. 2558 จ านวน 1 แห่ง  โดยพบ
สินค้าเนื้อสัตว์แช่แข็งต้องสงสัยจึงได้อายัดสินค้าไว้ ได้แก่ เครื่องในโคแช่แข็ง จ านวน 
750 กิโลกรัม และแจ้งผู้ประกอบการน าเอกสารและหลักฐานมาแสดงแก่พนักงาน
เจ้าหน้าที่ภายใน 7 วัน 

8. ผลผลิต (Output) - ป้องกันและควบคุมการระบาดของโรคสัตว์ในพ้ืนที่ได้  
- ไม่พบการลักลอบสัตว์หรือซากสัตว์ที่ผิดกฎหมาย และหากพบการกระท าผิด สามารถ
ด าเนินการตามระเบียบกฎหมายได้ถูกต้อง 

9. ผลลัพธ์จากการ
ด าเนินโครงการ 
(Outcome) 

1. ไม่พบการเกิดโรคระบาดสัตว์ในพ้ืนที่ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
2. เป็นการสร้างจิตส านึกในการปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบในพื้นที่ 
๓. สินค้าและบริการด้านปศุสัตว์มีมาตรฐานปศุสัตว์ สร้างความเชื่อม่ันต่อผู้บริโภค 



รายงานสรุปผลการด าเนินการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว์ (DLD Co-ordinator: DLD-C)  
ในพื้นที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

หัวข้อ รายละเอียด 
10. ปัจจัยแห่ง
ความส าเร็จ (Key 
Success Factor) 

Teamwork: หัวหน้าชุดเฉพาะกิจ และเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานตามหน้าที่และระเบียบ
ได้อย่างถูกต้อง และมีการบูรณาการร่วมกัน 
Process: มอบหมายผู้ปฏิบัติงานในกลุ่มงาน ลงพ้ืนที่ที่รับผิดชอบตามอ านาจหน้าที่ 
และระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
Skills: บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจในระเบียบ กฎหมาย ข้อสั่งการ และนโยบาย
ของกรมปศุสัตว์ 
Communication: บุคลากรมีการสื่อสารกับผู้ประกอบการ และเจ้าของกิจการ ได้
ตรงจุด และรับทราบถึงกฎหมายที่เก่ียวข้อง เพื่อให้ผู้ประกอบการสามารถปฏิบัติตาม
กฎหมายและระเบียบได้อย่างถูกต้อง 

11. ปัญหา อุปสรรค  ไม่มี 

12. ข้อเสนอแนะ ไม่มี 



 

ผลการด าเนินการกิจกรรม การป้องกันและปราบปรามการลักลอบ น าเข้า/ส่งออกสินค้าปศุสัตว์ผิดกฎหมาย 
 

วัตถุประสงค์  1. ควบคุมการเคลื่อนย้ายสัตว์และซากสัตว์ ตามพระราชบัญญัติโรคระบาดสัตว์ พ.ศ. 2558 
         2. ตรวจสถานที่พักซากสัตว์ เพ่ือป้องกันการลักลอบสัตว์หรือซากสัตว์ที่ผิดกฎหมาย ตามพระราชบัญญัติโรคระบาดสัตว์ พ.ศ. 2558 
ช่วงด าเนินการ  เริ่มต้น เดือนตุลาคม 2567 - สิ้นสุด เดอืนกุมภาพันธ์ 2568       
 
 

ล าดับที่ สถานที่พักซากสัตว์ และสถานที่จัดเก็บซากสัตว์ ที่ข้ึนทะเบียนกับกรมปศุสัตว์ (ตรซ.4) 
1 บริษัท ซีพีแอ็กซ์ตร้า จ ากัด (มหาชน) (ศูนย์กระจายสินค้าวังน้อย) 
2 บริษัท ลินฟ้อกซ์ เอ็ม โลจิสติคส์ (ประเทศไทย) จ ากัด 
3 บริษัท อะกรีเวิลด์ จ ากัด 
4 บริษัท ปิติเซ็นเตอร์ห้องเย็น จ ากัด 
5 บริษัท กิตติธนา ดิสทริบิวเตอร์ จ ากัด 
6 บริษัท ไทยโยโกเร จ ากัด  
7 บริษัท ปิติฟู้ดส์วังน้อย จ ากัด 
8 บริษัท ซีที ศูนย์กระจายสินค้า จ ากัด 
9 บริษัทเกษลดา มีท ช๊อป จ ากัด 

10 บริษัท กาม้าล มีท โปรดักส์ จ ากัด 
11 ห้างหุ้นส่วนจ ากัด ห้องเย็น อยุธยา 
12 ห้องเย็น ลาฮูเซ็น เบแตน 
13 บริษัท ฟู้ด โซลูชั่น จ ากัด 
14 บริษัท ซีที ศูนย์กระจายสินค้า จ ากัด 

 
 
ผลการด าเนินการ พบการกระท าผิด ตาม พ.ร.บ. โรคระบาดสัตว์ พ.ศ. 2558 ของ บริษัท กาม้าล มีท โปรดักส์ จ ากัด จ านวน 1 แห่ง  โดยพบสินค้าเนื้อสัตว์แช่แข็งต้อง
สงสัยจึงได้อายัดสินค้าไว้ ได้แก่ เครื่องในโคแช่แข็ง จ านวน 750 กิโลกรัม และแจ้งผู้ประกอบการน าเอกสารและหลักฐานมาแสดงแก่พนักงานเจ้าหน้าที่ภายใน 7 วัน 


